Individuele werkplekcoaching
Sterker worden in wat je al doet - in je eigen praktijk

Hoe maak je als professional écht impact in gesprekken met
inwoners? Tijdens deze coaching leer je in je eigen
werksituatie hoe je de methode Sturen op Zelfsturing
toepast - van beroepshouding tot gespreksdoel, van
techniek tot zelfvertrouwen. De coach kijkt mee tijdens jouw
gesprekken en geeft na afloop concrete feedback. Jij kiest
zelf je leerdoelen en bepaalt het tempo waarin je leert. Zo ontwikkel je precies wat jij
nodig hebt om inwoners effectiever te begeleiden richting werk, participatie of
herstel.

Voor wie?
Voor medewerkers met direct inwonerscontact die hun gespreksvaardigheden willen
verdiepen en meer effect willen bereiken in begeleiding.

Wat levert het op?

= Meer grip op lastige gesprekken

= Vertrouwen in je rol als gidsende coach

= Toepassen van gesprekstechnieken die echt werken
= Praktische feedback en tips na elke sessie

Werkwijze

= Vier of meer individuele coachsessies van circa 1 uur

* Voorbereiden, live observeren (op locatie of online) en nabespreken

= Schriftelijke tops & tips na elke sessie

= Twee feedbackopties: kort (met voorkennis van Sturen op Zelfsturing en Stress-
Sensitief werken) of uitgebreid (zonder voorkennis van SoZ en SSW)

= Vertrouwelijkheid gewaarborgd: feedback is persoonlijk, voortgang wordt alleen
op groepsniveau gedeeld

Tijdsinvestering: 4 of meer sessies x 1 uur per deelnemer



